

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ, ВХОДЯЩЕЙ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНУЮ ПРОГРАММУ
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дисциплины ОГСЭ.05.Социальная психология


Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:
В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:
· владеть культурой профессионального общения;
· выбирать  оптимальный стиль общения взаимодействия в профессиональной деятельности;
· применять технологии убеждающего воздействия на группу или партнера по общению;
· влиять на формирование  и изменение социальных установок личности, использовать методики тестирования коммуникативных качеств человека;
· анализировать социально-психологические явления в социальных сообществах;
· использовать методики социометрии, определения социально-психологического климата группы, выявления лидерства и его типов; 
· выделять и диагностировать социально – психологические качества и типы личности;
· владеть приемами самовоспитания личности;
· уметь анализировать социально – психологические аспекты семейного воспитания.
   В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:
· взаимосвязь общения и деятельности;
· цели, функции, виды и уровни общения;
· роли и ролевые ожидания в общении;
· виды социальных взаимодействий;
· механизмы взаимопонимания в общении;
· техники и приемы общения, правила слушания, ведения беседы, убеждения;
· этические принципы общения;
· источники, причины, виды и способы разрешения конфликтов.

    Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:  общий гуманитарный и социально-экономический  цикл.
     



Требования к уровню освоения содержания дисциплины.
Процесс изучения  дисциплины направлен на  формирование у обучающегося следующих компетенций:
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2.  Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество
ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность
ОК 4. Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач.
ОК 5. Использовать информационно-коммуникативные технологии в профессиональной деятельности.
ОК 6. Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством.
ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий
ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации
ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.






















